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Die Politik von Speira 

Unser Name ist eine Botschaft: Speira kommt aus dem Griechischen und steht für eine Spirale wachsenden Einflusses, 
die aus einem starken Kern, wachsender Leistung und vielem mehr hervorgeht: Speira steht auch für den Kreislauf von 
Produktion, Nutzung und Recycling, immer und immer wieder. Durch den Speira Spirit, Know-how und Enthusiasmus 
wird Speira vorankommen, die Führung übernehmen und zeigen, was alles möglich ist. 

Zusätzlich hat das Executive Management die folgende Politik festgelegt. Sie gilt für jedes einzelne Werk innerhalb 
der Speira Gruppe und ist vollständig einzuhalten. Ziele werden festgelegt, regelmäßig überprüft und innerhalb der 
Organisation weiter konkretisiert. 

Wir bei Speira befolgen in der Ausführung unserer Tätigkeiten und Prozesse mit den erforderlichen Ressourcen und 
Informationen die gesetzlichen und behördlichen Vorschriften, wie auch jede andere Auflage, zu der sich unsere 
Organisation verpflichtet hat. 

Wir arbeiten mit strengen Regeln und Maßstäben, damit wir Arbeitsunfällen vorbeugen und Sachschäden 
vermeiden, und beziehen jeden einzelnen Mitarbeiter in die Arbeitssicherheit ein. Gemeinsam arbeiten wir für die 
Gesundheit unserer Mitarbeiter und Auftragnehmer kontinuierlich daran, Risiken zu reduzieren, indem wir 
Schutzmaßnahmen zur Vermeidung von Arbeitsunfällen, Berufskrankheiten und Sachschäden ergreifen. Wir stellen 
sicher, dass alle Mitarbeiter ihrer Verantwortung für die Sicherheit gerecht werden, wie z.B. die Einhaltung der Regeln 
und die Meldung von Sicherheitsabweichungen. 

Wir als Betreiber von Anlagen im Sinne der Störfallverordnung gewährleisten und verbessern, zum Schutz für die 
menschliche Gesundheit und für die Umwelt, ein hohes Schutzniveau in der Anlagensicherheit zur Abwendung von 
Gefahren durch Störfälle in unserem Betriebsbereich. 

Wir streben danach, die Erwartungen unserer Kunden zu übertreffen. Wir liefern Produkte und Leistungen, die immer 
die vereinbarten Anforderungen unserer Kunden erfüllen, um Zufriedenheit und Erfolg für alle Beteiligten zu erreichen 
und gleichzeitig die Informationssicherheit gewährleisten. 

Wir integrieren die Verantwortung gegenüber der Umwelt als essentiellen Bestandteil in unser Tagesgeschäft und in 
unsere unternehmerischen Strategien und Konzepte. Wir tragen zum Klimaschutz bei, indem wir natürliche 
Ressourcen schonen, Umweltbelastungen vermeiden und unsere energiebezogenen Leistungen entlang der gesamten 
Wertschöpfungskette und unser Energiemanagementsystem ständig verbessern. Dazu stellen wir die erforderlichen 
Ressourcen und Informationen bereit und unterstützen eine energieeffiziente Beschaffung und Auslegung unserer 
Anlagen.  

Wir managen die sozialen Auswirkungen unserer Tätigkeiten. Dies reflektiert Speiras Engagement für die 
Menschenrechte und die Beziehungen zu den lokalen Organisationen. In unserer gesamten Wertschöpfungskette und 
an unseren Standorten arbeiten wir mit Partnern und Stakeholdern zusammen, und verbessern das Wohlergehen all 
derjenigen, die von unserer Tätigkeit betroffen sind. 

Wir verpflichten uns, Fehler zu vermeiden bzw. sie kurzfristig durch korrektive Maßnahmen zu beseitigen. Vorbeugende 
Maßnahmen in allen Bereichen stellen sicher, dass wir Abweichungen vermeiden. Die Anwendung der Werkzeuge 
unseres Business Systems führen zur kontinuierlichen Verbesserung unseres integrierten Managementsystems mit 
seinen Prozessen. Damit tragen wir bei zur nachhaltigen Sicherung unseres wirtschaftlichen Erfolges. 

 
Einar Glomnes 
Chief Executive Officer Speira 
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